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ILS NOUS FONT CONFIANCE
CROS CA - Ministère Jeunesse et Sport Tunisien - CREPS d’Aix-en-Provence - Ville de BASTIA - CREPS de Boulouris   
Fédération Sports pour Tous - Fédération FSGT - Fédération Française de Triathlon - Équitable café - FSPVA - Les 
têtes de l’art - District de foot Côte d’Azur - DDCSPP 06 - RSSJ La Ciotat - Le lokal 36 - L’an 02 - Région PACA

AFEV - DRJSCS PACA - CG13 - La plateforme - APEAS - CRIJ PA - Union des centres sociaux 13 -  Foyers Ruraux 
Alpes du sud - FNE PACA - Centre social La Capelette - Ligue Provence d’Aviron - DDCSPP 04 

Secours populaire marseille - Mission de lutte contre le décrochage scolaire Lycée Ampère
Comité FSGT Val de Marne - Agence nationale du service civique - Dar Lamifa 

Des rencontres pluridisciplinaires d’éduc pop’ - Des événements rassembleurs

Des bénévoles et militants qui font bouger les lignes au quotidien

06 66 88 44 28  - 06 87 92 70 2
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« Échanger pour changer » ...

Accompagnement .  Mise en mouvement . Animation 
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Développement coopératif

Permettre un développement harmonieux et équilibré entre 
les fins et les moyens : se projeter à plusieurs et s’enrichir 
des spécificités de chacun pour retrouver du pouvoir 
d’agir au sein d’une organisation.

S’engager individuellement et collectivement

Développer un projet associatif

Animer la vie associative

Fonctionnement et structuration

Décider collectivement

Développer les réseaux et les partenariat

Conscientisation de pratique

Permettre aux professionnels de prendre du recul sur leurs 
pratiques, de faire un pas de côté, pour (re)donner du sens 
à leurs actions.
	

Posture professionnelle

Prise de recul

Formation d’animateur

Sens et fonctionnement

Accompagnement au changement

Gestion d’équipe

- MOYENS POUR AGIR -
Des démarches d’éducation populaire

Des méthodes, techniques et outils issus de différents mouvements de transformations sociales alliant sens et action.

Participation et mobilisation - Réflexion et production collective - Co-construction - Théâtre forum - Animation de débat

Lien

rural-urbain


